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Nel riepilogo statistico è evidenziato il progressivo incremento del Corso e dei suoi risultati.

Aziende che hanno collaborato allo stage del corso:

Attimec - Codognè • DBA Progetti - Villorba • Zanussi Grandi Impianti - Conegliano
(ora Electrolux Vallenoncello) • Tegola Canadese - Vittorio Veneto, Quaternario
Investimenti (ora Permasteelisa) - Vittorio Veneto • Lotto - Montebelluna •  La
Tecnica - Nervesa della Battaglia • Coan Autotrasporti - Vittoro Veneto • Stefanel
- Ponte di Piave • San Benedetto - Scorzè • Varaschin - Formeniga • Alpina - San
Vendemiano • Coletti Frigoriferi Industriali - San Vendemmiano • Osrav - Vittorio
Veneto • Lanificio Policarpo - Vittorio Veneto • Irca - San Vendemiano • Rica -
Vittorio Veneto •Sipa - Vittorio Veneto • Ulls7 -Pieve di Soligo • Benetton -Ponzano
Veneto • Ascom Servizi - Vittorio Veneto • Banco Ambrosiano Veneto - Vittorio
Veneto - Pieve di Soligo - Conegliano - Gaiarine •Dynamic Jeans - Padova • Somec
- San Vendemmiano • Siloma - Pieve di Soligo • Nova Battistella - Pieve di Soligo
• Gruppo Mistral - Pieve di Soligo • De Longhi - Treviso • Euromobil - Pieve di
Soligo • Move - Pieve di Soligo • Eurometalnova - San Vendemmiano • Diadent -
Vittorio Veneto • Italmode - Vittorio Veneto • Spagnol - Vidor • Eclisse - Pieve di
Soligo • Silca - Vittorio Veneto • Irinos - Corbanese • Sangalli Vetro - Vittorio Veneto
• Habasit - Cordignano • Pianca - Gaiarine • Distilleria Bottega - Bibano •
Contarini Spumanti - Visnà di Vazzola • Frezza - Vidor • Wega - Susegana •
Guerrrato - Rovigo • Distilleria Maschio - Gaiarine • Euromobil - Pieve di Soligo •
GD Dorigo - Pieve di Soligo • Alf - Francenigo • Padovan TMCI - Vittoro Veneto •
Tecnosystemi - Vittorio Veneto • Veniceland Castelbrando - Cison di Valmarino •
Hotel Terme - Vittorio Veneto • Azienda Frezza - Vidor.  
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n. totale allievi nel ventennio: 420



PUNTO DI RIFERIMENTO NEL NORD EST  

VOCAZIONE FORMATIVA

Il centro fornisce cultura e educazione secondo la pedagogia e lo spirito di Don Bosco in costante
collegamento con la realtà territoriale, opera nel campo della formazione professionale con il
riconoscimento della Regione Veneto e del Fondo Sociale Europeo.

Caratteristica dei corsi trattandosi di corsi post-diploma, essi sono ovviamente rivolti a giovani di ambo i
sessi, disoccupati o inoccupati, in possesso di diploma di scuola media superiore o di laurea.
I corsi sono organizzati di norma con la durata annuale, con un prolungamento di stage presso aziende
locali, in orario diurno o serale.
A integrazione degli insegnamenti previsti, vengono chiamati esperti del mondo produttivo a comunicare
le proprie esperienze vissute e ciò per assicurare il costante raccordo con la realtà del mondo del lavoro.
Tale metodo trova la sua più concreta attuazione durante il periodo di stage,

Traguardo dell’occupazione
La progettazione dei corsi è sempre effettuata tenendo conto delle richieste del mondo produttivo, che si
rivolge al Centro con suggerimenti circa le necessità formative.
La frequenza dello stage è determinante perché attraverso un ulteriore periodo di orientamento, inserisce
gli allievi nel contesto più adeguato alle loro risorse. Le statistiche dimostrano che la maggioranza dei
corsisti trova occupazione nelle aziende presso le quali hanno condotto lo stage.

Sinergie: anche negli importanti convegni e seminari organizzati il Centro ha sempre potuto contare sulla
collaborazione degli Assessori regionali, di rappresentanti del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali,
del Ministero dell’Istruzione, dell’Università, degli Istituti specializzati di ricerca, dell’Unione Industriali
del Veneto, di Confcommercio, di Province e di enti Locali e comprensoriali.
L’appoggio più grande però è sempre stato dato dalle aziende del comprensorio, che hanno dimostrato
di apprezzare altamente il contributo che il Centro reca alla qualificazione del proprio personale.

• ACCRESCERE LE COMPETENZE TECNICHE E CULTURALI DEI GIOVANI.

• ORGANIZZARE UN PROCESSO FORMATIVO PERSONALIZZATO FINALIZZATO A
SODDISFARE (o anticipare) LA DOMANDA DEL MERCATO.

• VALORIZZARE LE CARATTERISTICHE PECULIARI DI CIASCUNO ED IL LAVORO INSIEME 
(di squadra).

• VALORIZZARE DATI ESPERIENZIALI E RELAZIONALI OLTRE CHE CONOSCENZE
CODIFICATE E SISTEMI DI RELAZIONI TRA RUOLI FORMALI.

• ORIENTARE LE RISORSE PERSONALI NELLA CULTURA DEL “DARE”.

VENTUNESIMA EDIZIONE

Siamo lieti di constatare che il corso Tecnico nelle relazioni commerciali con l’estero è giunto alla sua
ventunesima edizione. Segno che la programmazione è stata indovinata e rispondente alle esigenze del
territorio e alla  domanda di formazione.

È una figura professionale che nell’ambito delle varie funzioni aziendali, ben si inserisce nelle operazioni
con l’estero per tutte quelle aziende che operano in continuità con i mercati internazionali.
Essa è divenuta un supporto necessario come tramite di collegamento, opportuno e irrinunciabile, tra la
funzione  commerciale e la funzione amministrativa.
Fin dalla prima edizione del 1990-1991 le materie del corso sono:Tecnica doganale, Diritto internazionale,
Lingua Inglese, Lingua tedesca, lingua francese, lingua spagnola (nella prima edizione Lingua russa),
Tecniche di comunicazione, Marketing, Informatica.
Il tirocinio pratico dello stage presso le aziende assicura l’indispensabile complemento, oltre alla
preparazione teorica, di una sperimentazione diretta dell’ambiente di lavoro.

CORPO DOCENTE
I docenti sono rappresentati da professori (istituti superiori e università), liberi professionisti, imprenditori,
dirigenti d’azienda.

CERTIFICAZIONE – ACCREDITAMENTO
Il Ciofs/FP di Vittorio Veneto si è dotato di un Sistema Qualità, certificato secondo le norme ISO 9001 per
i Servizi di Formazione superiore e Formazione continua (Certificato n. LCR 190658, rilasciato d Lloyd’s
Register Qualità Assurance il 6 aprile 2000.

L’Ente ha ottenuto l’accreditamento (n. A0089), negli ambiti richiesti per la sede operativa di Vittorio
Veneto, dalla Regione Veneto e ha adeguato il Sistema Qualità alle norme ISO 9001:2000 ottenendo in
data 2010 la nuova certificazione. (Certificato di approvazione).


